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RESEAUX

Le “petit déj”’,une formule qui marche

Une fois par mois,

I’ACE CEE, et son président
Jack Chopin Ferrier (au
premier plan), organise des
petits déjeuners théma-
tiques qui rencontrent un
vrai succes.

n connait la difficulté
d'organiser des événe-
ments fédérateurs pour

les chefs d'entreprises. Nombre
d'associations s'y cassent régu-
lierement les dents. L'Associa-
tion des chefs d'entreprises du
Centre d'envergure européenne
(ACE CEE), elle, connait un
succes presque insolent avec
ses petits déjeuners. Tous les
premiers vendredis de chaque
mois, entre soixante et quatre-
vingt personnes (parfois plus)
y participent. « Avec la moitié
qui constitue un noyau dur et
l'autre qui vient en fonction du
sujet du jour », affirme Jack
Chopin Ferrier, le président de
I'ACE CEE depuis 1981.

Vendredi 12 septembre, le petit
déjeuner de rentrée a été consa-
cré aux créches inter-entre-
prises. L'invité du jour était
David Fillon, fondateur associé

de Creche attitude, qui a ouvert
un nouvel établissement en
février dernier a Palaiseau (lire
en encadré). Le mois prochain,
le théme de I'intelligence éco-
nomique sera abordé en mairie
de Massy. Ensuite, ce sera au
tour de Longjumeau d'accueillir
le rendez-vous, sur la commu-
nauté d'agglomération
Europ'Essonne. Pour terminer
I'année, le théme des pru-
d'hommes a €té retenu. La
formule reste a chaque fois
inchangée. On se retrouve
autour d'un café et d'un crois-

sant a 8h30, puis vient le temps
de la conférence-réunion en
présence des invités du jour, le
plus souvent des spécialistes du
sujet retenu et d'élus locaux.
Ces réunions commencent tou-
jours par une présentation suc-
cincte de chacun des partici-
pants. Il n'est pas indispensable
d'étre adhérent (colt de 300 a
750 euros par an en fonction
de la taille de I'entreprise) pour
y assister.

L'ACE CEE a été créée en 1969.
« Le but de I'association est de
défendre les intéréts des chefs

d'entreprises sur un territoire
qui va d'Orly a Saint-Quentin-
en Yvelines, explique Jack
Chopin Ferrier. Au départ, il y
avait surtout des grandes entre-
prises, mais aujourd'hui, le profil
de nos memobres est trés diver-
sifié. Nous comptons aussi des
petites entreprises, méme uni-
personnelles ». Si I'ACE CEE
compte 80 membres, son carnet
d'adresses est beaucoup plus
fourni.
1 Olivier Fermé
* Plus d’infos sur 'ACE CEE,
tél. a Jack Chopin Ferrier,
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La créche inter-entreprises
clé en main
Le dernier petit déjeuner de
I'ACE CEE a été I'occasion
de découvrir la créche “Les
explorateurs” a Palaiseau.
Située dans la zone d’acti-
vités Les Glaises, cette
structure d’une capacité de
60 berceaux est le fruit d’'un
projet public-privé, confié a
Créche attitude. Cette en-
treprise connait un essor
considérable ces derniéres
années. Aujourd’hui, elle
gére quelque 1 200 ber-
ceaux en France. Son
concept : un service de
création et de gestion de
créche clé en main. Si sa
cible premiére reste les en-
treprises, Créche attitude
travaille aussi bien pour des
collectivités locales que
pour des projets mixtes,
comme a Massy (Zac des
Moulins) et Palaiseau. De
I'étude de faisabilité a la
réalisation et la gestion
quotidienne, [I’entreprise
s’occupe de tout.

* www.creche-attitude.fr

son président, au
06.60.83.94.78.



