B Tous les chiffres de I'emploi en lle-dle-France au mois de mars

LEssonne en premiere ligne

e nombre de demandeurs
&d'emploi inscrits a Pole

emploi de catégorie A*
s'établit a 447 200 en lle-de-
France a fin mars 2009. Ce
nombre augmente de +3,1 %
par rapport a la fin février de
cette année (soit +13 560).
Sur un an, il est en hausse de
+13,8 %. Considérable, cette
hausse sur un an reste bien
inférieure a celle de la
moyenne nationale qui s'éta-
blit a +22,1 % sur un an.
Dans le détail, en lle-de-
France, les hommes apparais-
sent les plus touchés. Sur un
an, la hausse des demandeurs
d'emploi de catégorie A est de
+18,4 % pour les hommes et
de +9 % pour les femmes.

Par catégorie d'age, toujours a
I'échelle régionale, le nombre
de demandeurs d'emploi de
catégorie A de moins de
25 ans augmente de +5,2 %
en mars (+26,3 % sur un an).
Le nombre de ceux agés de 25
a 49 ans augmente de +2,9
% (+12,1 % sur un an) et le
nombre de ceux de 50 ans et
plus s'accroit de +2,4 %
(+ 12,6 9% sur un an).

Ce sont les départements de la
grande couronne qui enregis-
trent les plus fortes hausses
de demandeurs d'emploi
(toutes catégories confondues)
au mois de mars : la Seine-
et-Marne (+4,4 %), le Val-
d'Oise (+4,4 %) et I'Essonne
(+4,3 %). Tandis que dans le

méme temps, Paris et la
proche banlieue, et méme les
Yvelines, s'en sortent un peu
mieux : Paris (+2,3 %), Hauts-
de-Seine (+3,4 %), Seine-
Saint-Denis (+2,2 %), Val-de-
Marne (+2,8 %), Yvelines
(+2,9 %).

Les licenciements
économiques...

En lle-de-France, les entrées a
Péle emploi en catégories A,
B, C (sans emploi ou exercant
une activité réduite) aug-
mentent de +24 % sur un an.
Les entrées pour fin de contrat
3 durée déterminée (+23,7 %),
fins de mission d'intérim
(+30,7 %), licenciements éco-
nomiques (+48,8 %), autres

licenciements (+9,5 00),
démissions (+6 %), premiéres
entrées (+22,9 %), reprises
d'activité (+47,1 %), autres
motifs (+27,6 %) progressent.
Parallélement, les sorties de
catégories A, B, C augmen-
tent en lle-de-France de +2 %
sur un an. Les sorties pour ces-
sations d'inscription pour
défaut d'actualisation
(+11,6 %) et autres cas
(+14,7 %) augmentent. Les
sorties pour reprises d'emploi
déclarées (-11,0 %), entrées
en stage (-18,4 %), arréts de
recherche (-12,3 %) et radia-
tions administratives (-3,9 %)
diminuent.

Les offres d'emploi collectées
par Pole emploi diminuent en

EmpLOI

lle-de-france de -27,7 % sur
un an. Cette baisse concerne
les offres d'emplois durables
(plus de six mois, -27,0 %),
les offres d'emplois tempo-
raires (entre un et six mois,
-21,8 %) et les offres d'em-
plois occasionnels (moins d'un
mois, -37,3 %).
I Source : DR P6le emploi
lle-de-France

*Demandeurs d'emplois tenus
de faire des actes positifs de
recherche d'emploi et sans
emploi.



