
Le Centre de formation des apprentis (CFA) des métiers de l’aérien ouvre ses portes au public le 25 mars à Massy

95% d’embauches à l’issue de la formation
L’an dernier, plus de 2 500 visiteurs ont

franchi les limites du domaine de Vilgénis,
à Massy, à l’occasion des portes ouvertes du
Centre de formation des apprentis (CFA) des
métiers de l’aérien. Le 25 mars prochain, le public
attendu devrait être tout aussi nombreux. Car, une
fois dans l’année, c’est aussi l’occasion de pro-
fiter de ce vaste domaine, au milieu duquel trône
le château du même nom, tous deux habituel-
lement fermés au public. Car le domaine de
Vilgénis est un site majeur de la compagnie Air
France. C’est un peu comme si les règles de sécu-
rité des aéroports s’y appliquaient. Mais surtout,
les métiers de l’aérien attirent de plus en plus
de jeunes. Cet univers fait rêver et offre aux plus
sérieux de réelles perspectives d’évolution. Au-
delà du rêve, la réalité justifie à elle seule
d’examiner de près ces métiers spécialisés du
secteur aéronautique : 95 % des apprentis sont
embauchés à l’issue de leur formation au CFA
des métiers de l’aérien.

DES FORMATIONS SUR MESURE
Peu de structures comme celle de Massy exis-
tent en France. Le CFA des métiers de l’aérien a
été créé en 1996 à l’initiative des entreprises de
construction et de maintenance aéronautiques,
du transport aérien et du voyage, réunies au sein
de l’association pour la formation aux métiers
de l’aérien (Afmaé). Si bien que les formations pro-
posées répondent au plus près aux besoins des
entreprises du secteur. D’où un taux d’insertion
dans la vie professionnelle record. Pour la rentrée
2006, l’objectif est d’atteindre un effectif de

450 apprentis : 2/3 dans les formations tech-
niques, 1/3 dans les formations commerciales
(lire en encadré). A la rentrée prochaine, un tout
nouveau Bac Pro Technicien aérostructures sera
proposé. Cette formation s’inscrit dans l’évolu-
tion des matériaux composite, utilisés notamment
pour le nouvel Airbus A380.
Les inscriptions et les tests de présélection se
déroulent de mars à juin. Ensuite, les candidats
retenus doivent trouver une entreprise. Le CFA

dispose de nombreux partenaires pour accueillir
ses apprentis. « Un bon niveau d’anglais est
requis », prévient Laurent Couppechoux, res-
ponsable des relations entreprises du CFA. Il faut
également savoir que les domaines de la technique
aéronautique et des services aéroportuaires sont
des milieux assez sécuritaires. La ponctualité, le
sérieux et la rigueur sont de mises à tous les
échelons. Il est donc toujours préférable d’avoir
un casier judiciaire vierge pour se présenter

devant son futur employeur. Aussi, les entre-
prises du secteur n’hésitent pas à faire des tests
de dépistage du cannabis chez leurs apprentis.

Olivier Fermé
• Portes ouvertes au CFA des métiers de l’aé-
rien, le 25 mars, domaine de Vilgénis, à Massy.
Tél. : 01.64.47.74.33. Plan d’accès sur www.cfa-
delaerien.fr. Et le samedi 1er avril  à
Bonneuil-en-France (95), au 385, chemin de
la piste.

Pour apprendre les bases du métier de mécanicien aéronautique, les apprentis s’exercent
d’abord sur des modèles d’avions anciens, par exemple des avions militaires de la guerre

de Corée à la Caravelle du Général de Gaulle. (Photo : CFA des métiers de l’aérien)

Les formations de la technique aéronautique :
• Bac professionnel aéronautique
(3 options : système cellule, système avio-
nique, aérostructure).
• Mention complémentaire maintenance
aéronautique (3 options : avion-moteur à
turbines, avionique, hélicoptère).
• BTS Mema (Maintenance et exploitation
des matériels aéronautiques).
Les formations aux métiers de service : 
• Mention complémentaire accueil dans les
transports.
• Mention complémentaire télébilletterie,
service voyages.
• Titre certifié de technicien d’accueil et de
vente des services touristiques.
• Mention complémentaire assistance, conseil,
vente à distance.
- BTS négociation et relation client.
- Mention complémentaire sûreté des espaces
ouverts au public.

Les formations du CFA


